
PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT (m/w/d)

Im Rahmen unseres arbeitsorienti erten Angebots im Bereich der Tagesgestaltung bieten 
wir Menschen mit psychischen Beeinträchti gungen strukturierende und arbeitsfördernde 
Unterstützung an – stets mit dem Ziel, ihre soziale Teilhabe nachhalti g zu fördern. 

Hierfür bieten wir eine unbefristete Stelle mit einem Umfang von 50–70% (perspekti vische 
Erhöhung möglich) an, die ab sofort oder zu einem späteren Zeitpunkt besetzt werden 
kann. Gesucht wird eine

IHRE QUALIFIKATION
  Arbeitserzieher (m/w/d), Heilerziehungspfl eger (m/w/d), Ergotherapeut (m/w/d) oder 

 vergleichbare Ausbildung mit pädagogischem Schwerpunkt (m/w/d)

IHRE AUFGABEN
  Organisati on und Durchführung von niederschwelligen Beschäft igungsangeboten für Menschen  

 mit psychischer Beeinträchti gung
  Begleitung und Betreuung der Klient:innen im Arbeitsalltag und in Krisensituati onen
  Planung und Durchführung von Arbeits- und Belastungserprobungen
  Erhalt und Förderung der Arbeitsfähigkeit durch zielorienti erte und personenzentrierte 

 Anleitung und Zielvereinbarungen
  Anleitung der Klient:innen bei den anfallenden Arbeitsabläufen
  Absprache, Kommunikati on und Absti mmung mit den Kooperati onspartner/innen
  Einhaltung von Lieferterminen und Überwachung der Qualität in der Ferti gung
  Erstellung von Auft rägen, Lieferscheinen und Rechnungen im Warenwirtschaft ssystem
  Durchführung anfallender Dokumentati onen
  Teilnahme an Teamsitzungen zur Refl exion und Weiterentwicklung der Angebote
  Kundenorienti ertes Verhalten gegenüber Klient:innen sowie deren Angehörigen 

SIE BRINGEN MIT
  Freude an der Arbeit und im Umgang mit Menschen
  Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit psychischen Beeinträchti gungen 

 sind von Vorteil
  Team- und Kommunikati onsfähigkeit
  Belastbarkeit und Flexibilität
  Kompetentes Auft reten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit
  Unvoreingenommenheit, Wertschätzung und Empathie
  Interesse, Neugier und Lust auf Vielfalt
  Strukturierte Arbeitsweise
  Gute EDV-Kenntnisse
  Führerschein Klasse B



IHRE BENEFITS
  Bereichernde Begegnungen mit Menschen mit und ohne Behinderung  
  Sinnsti ft ende und vielseiti ge Täti gkeit in einem kollegialen und moti vierten Team 

 mit fl achen Hierarchien
  Einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen und wachsenden Sozialunternehmen
  Gegenseiti ges Kennenlernen im Rahmen einer Hospitati on und eine strukturierte Einarbeitung
  Betriebliches Gesundheitsmanagement, EGYM Wellpass, Deutschlandti cket und weitere 

 Sozialleistungen
  39-Stundenwoche bei Vollzeit und 30 Tage Urlaub sowie 2 zusätzliche Regenerati onstage bei  

 Eingruppierung im Sozial-/Erziehungsdienst
  Vermögenswirksame Leistungen und Betriebliche Altersvorsorge (VBLU) 
  Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung 
  Sehr gute ÖPNV-Anbindung 
  Zahlreiche Firmenevents 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung schrift lich oder per E-Mail. Eine Bewerbungsfrist gibt es nicht. 
Solange die Stelle auf unserer Homepage angezeigt wird, ist sie verfügbar.

Verwaltung, Frau Elisabeth Motz
Paulinenstraße 12
88046 Friedrichshafen

Telefon  07541-4094-140
E-Mail  bewerbung@gpz-fn.de
Web  www.gpz-fn.de

Weitere Auskünft e erhalten Sie durch:
Herrn Patrick Bleicher, Bereichsleitung Tagesgestaltung

Telefon 07541-4094-141
E-Mail  p.bleicher@gpz-fn.de


